
 

Verbandsgemeinde Zell (Mosel) 
 

Stellenausschreibung 
 
Bei der Verbandsgemeindeverwaltung Zell (Mosel) ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle 
in Vollzeit unbefristet zu besetzen: 
 

Betriebsleitung (m/w/d)  
für das neue Sport- und Freizeitbad  

  

Die Verbandsgemeinde Zell (Mosel) ist eine kommunale Gebietskörperschaft mit rd. 16.600 Einwohnern 
in 24 Gemeinden auf dem Hunsrück und an der Mosel, einschließlich der Stadt Zell. Am örtlichen Sport- 
und Freizeitzentrum in Zell errichten wir zurzeit ein neues, nach modernsten Energie- und Baustandards 
geplantes Ganzjahresbad mit Großrutsche sowie Außenbecken und Splash-Park für den Sommer-
betrieb.  
 

Die Stadt Zell (Mosel) ist ein staatlich anerkannter Erholungsort und verfügt neben einer guten 
Infrastruktur im Bildungsbereich auch über ein umfassendes Kultur- und Freizeitangebot. Entsprechend 
ihrer mittelzentralen Funktion ist die Stadt Zell (Mosel) zudem Standort größerer Gewerbebetriebe sowie 
Einkaufszentren. 
 

Mit dem neuen Kombibad wird eine für Einheimische und Gäste der Ferienregion Zeller Land 
gleichermaßen attraktive Sport- und Freizeiteinrichtung geschaffen.  
 

Nähere Details finden Sie unter:  www.zell-mosel.de/leben-freizeit/erlebnisbad-zeller-land    
 

Die Eröffnung des Bades ist im 4. Quartal 2027 vorgesehen.  
 

Wir bauen daher ein neues und motiviertes Team auf und suchen eine engagierte Leitung, die 
gemeinsam mit dem Verwaltungs- und Planungsteam das vom Rat beschlossene Betriebskonzept 
ausfüllt und bedarfsgerecht umsetzt.  
 

Zu den Aufgabenschwerpunkten der Stelle zählen im Wesentlichen die:  
 Verantwortliche Leitung des Bades 
 (Mit-)Organisation der Pre-Opening-Phase  
 Personalverantwortung für ein Team von bis zu 11 festangestellten Beschäftigten 
 Mitwirkung bei der Personalauswahl und Ausbildung von Nachwuchskräften 
 Organisation des Badebetriebes einschließlich des Personaleinsatzes und der 

Dienstplangestaltung 
 Aufsicht und Überwachung des Badebetriebes und der Anlagentechnik nach den einschlägigen 

Sicherheitsstandards 
 Zusammenarbeit mit den zuständigen Stellen der Verwaltung und der technischen Betriebsführung 

in Beschaffungs- und Budgetfragen. 
 Zusammenarbeit mit externen Dienstleistern bei der Kurs- und Veranstaltungsplanung  

 

Ihr Profil: 
 Geprüfter Meister für Bäderbetriebe (m/w/d) bzw. eine vergleichbare Ausbildung mit einschlägiger 

Berufs- und Leitungserfahrung  
 Hohe Einsatzbereitschaft und eine kundenorientierte Arbeitseinstellung 
 Sozialkompetenz, insbesondere im Umgang mit Kindern und Jugendlichen sowie Offenheit für 

neue Veranstaltungs- und Kursangebote 
 Führungskompetenz, Teamfähigkeit, Verhandlungs- und Organisationsgeschick 

 

Wir bieten: 
 Vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem modernen Bad  
 Verantwortliche Mitwirkung beim Aufbau bzw. bei der Umsetzung eines neuen Badkonzeptes  
 Attraktive Vergütung nach TVöD einschließlich einer betrieblichen Zusatzversorgung sowie einer 

betrieblichen Krankenzusatzversicherung 
 Jobrad-Vertrag 
 Fortbildungs- und Entwicklungsperspektiven 
 Unterstützung bei der Wohnungssuche 

 

Interessenten bitten wir, sich bis zum 30.11.2026 bevorzugt per E-Mail an bewerbungen@vg-zell.de 
oder schriftlich bei der Verbandsgemeindeverwaltung Zell (Mosel), Schloßstraße 69, 56856 Zell (Mosel) 
unter Vorlage von aussagekräftigen Unterlagen zu bewerben. Es erfolgt keine Rücksendung der 
eingereichten Unterlagen. Eine datenschutzrechtliche Vernichtung Ihrer Unterlagen nach Abschluss des 
Verfahrens wird garantiert. 
 

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Schorn (Tel. 06542 701241) gerne zur 
Verfügung.   
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  
Datenschutz 


